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SUC GELIRLERiNiN AKLANMASININ, TERORIZMIN FTNANSM_ANININ VEKITLE IMHA
SILAHLARININ YAYGINLASMASININ FINANSMANININ ONLENMESI YASASI

(1/2024 ve 22/2025 Sayili Yasalar)

Madde 27 Altinda Yapilan Tiiziik

Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Bakanlar Kurulu, Sug Gelirlerinin Aklanmasinin, Terorizmin
Finansmamnin ve Kitle Imha Silahlarimin Yayginlasmasinin Finansmaninin Onlenmesi Yasasi'nin
27’nci maddesinin (5)’inci fikrasinin kendisine vermis oldugu yetkiye dayanarak asagidaki Tiiziigii

yapar.

Kisa isim

Tefsir
1/2024
22/2025

62/2017
22/2020

41/2008
33/2009
44/2011

1/2024
22/2025

1/2024
22/2025

1. Bu Tiiziik, Nakdi Para Limitini Asan Islemlerin Bildirim Usul ve
Esaslar1 Tiiziigii olarak isimlendirilir.

BIRINCI KISIM
Genel Kurallar

2 Bu Tiiziik’de metin bagka tiirlii gerektirmedikge;

“Baglantilh Gériinen Islemler”, Yasa’da 6ngoriilen yasal yiikiimliiliiklerden
kaginmak amaciyla, misterinin veya esas faydalamicinin nakdi para
limitinden daha diisiik miktarlara bslerek yaptigi islemlerini anlatir,
“Bakan”, Para, Kambiyo ve Inkisaf Sandig1 Isleri Dairesi’nin bagh
bulundugu Bakani anlatir,

“Bakanlik”, Para, Kambiyo ve Inkisaf Sandigi Isleri Dairesi’nin bagh
bulundugu Bakanlig anlatir,

“Banka”, Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti Bankacilik Yasasi uyarinca
faaliyet gosteren bankalar ile Uluslararasi Bankacilik Birimleri Yasasi
uyarinca faaliyet gésteren birimleri anlatir.”

“Birim”, Yasanin 45’inci maddesi uyarinca olusturulan ve Daire altinda
gérev yapan ve sug geliri aklama veya terérizmin finansmam veya kitle
imha silahlarinin yayginlagsmasimnin finansmani siiphesi tasiyan durumlarda
bilgi almak, talep etmek, analiz etmek ve yetkili makamlara bilgi
vermekten sorumlu Mali Bilgi Edinme Birimi (MABEB)’ni anlatir.
“Daire”, Para, Kambiyo ve Inkisaf Sandig1 Isleri Dairesi’ni anlatir,
“Finansal Kurulug”, Yasanin 10’uncu maddesinde diizenlenen kuruluglari
anlatir.

“Foreks Islemi”, yatirilan teminat tutari karsiliginda, her tiirlii déviz,
kiymetli maden ve yetkili otorite tarafindan belirlenecek diger varliklarin
kaldiragli olarak elektronik ortamda olusturulmus bir platformda alim
satim iglemini anlatir.

“Kripto Varlik Alim Satim Islemi”, dagitik defter teknolojisi veya benzer
bir teknoloji kullanarak sanal olarak olusturulup dijital aglar {izerinden
dagitimi yapilan, ancak itibari para, kaydi para, elektronik para, 6deme
aract, menkul kiymet veya diger sermaye piyasasi araci olarak
nitelendirilmeyen gayri maddi varliklarin elektronik ortamda olusturulmusg
bir platformda yapilan alim satim islemini anlatir.

“Miilk”, vakif mali olmayip dogrudan dogruya bir kimsenin malt olan ev,
diikkén, arazi vb. taginmaz mali anlatir,

“Nakdi Para Limiti”, 10,000.-Euro (On Bin Euro) ve/veya muadili, Kuzey
Kibris Tirk Cumbhuriyetinde tedaviilde bulunan resmi para dahil diger
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paralari anlatir.

“Odeme Hizmetleri”, nakit, ¢cek veya bir bagka 6deme aracim belli bir
noktadaki kaynagindan elektronik bir ag vasrtasiyla transfer etmek
suretiyle bagka bir noktadaki en son faydalaniciya 6deme yapilmasimi

anlatir.
1/2024 “Yasa” Sug Gelirlerinin Aklanmasimn, Terdrizmin Fil}pnsmanmm ve Kitle
22/2025 Imha Silahlarinin Yayginlasmasinin Finansmaninin Onlenmesi Yasasi’ni
anlatir,
1/2024 “Yiktimliler”, Yasanin 12’nci maddesinde belirtilen gercek veya tiizel
22/2025 kigileri anlatir.
Amag 3. Bu Tiiziiglin amaci, yikimlilerin, nakdi para limitini asan

islemlerin bildirim yiikiimliligiini yerine getirirken uyacaklart usul ve
esaslart diizenlemektir.

Kapsam 4. Bu Tiiziik, sug gelirlerinin aklanmasinin 6nlenmesine, terdrizmin
finansmaninin 6nlenmesine, kitle imha silahlarimin  yayginlagmasinin
finansmaninin 6nlenmesine iligkin igler tahtindaki yiikiimliileri kapsar.

IKINCI KISIM
Nakdi Para Limitini Asan Islemler ve Bildirimlerin Zamam
Nakdi Para Limitini 5. (1) Yikiimliller, baglantili goriinen islemler de dahil olmak tizere,
Asan Islemler nakdi para limitini agan islemleri Birim’e bildirmek zorundadir.

(2) Bir gergek veya tiizel kisinin, bir giin igerisinde, nakdi para
limitinin altinda kalsa dahi, yapti§1 ayni tiirden birden fazla
islem, tek islem olarak degerlendirilir.

(3) (A) Yikiimlilerin aracilik ettikleri nakdi para limiti
tizerindeki nakit, ¢ek, kart veya 6demeyi saglayan 6deme
hizmeti islemleri,

(B) Kuzey Kibris Tiirk Cumbhuriyeti'nde faaliyet gosteren
bankalarin aracilik ettikleri nakdi para limiti tizerindeki
para transferi (Havale, EFT, EOS, SWIFT, FAST ve
benzeri) islemleri,

(C) Kuzey Kibris Tirk Cumbhuriyeti'ne giriglerde yolcularin

38/1997 Para ve Kambiyo Yasasti'na istinaden Nakit Beyan Formu
18/2025 ile Giimriik ve Riisumat Dairesi’ne beyanda bulunduklari
para miktarlarinin  Giimriik ve Riisumat Dairesi

tarafindan,

(C) Gayrimenkul alis ve satislari,

(D) Gayrimenkul miilk kiralanmast,

(E) Motorlu arag alis ve satiglari,

(F) Déviz alim-satim iglemleri,

(G) Bir kredinin verilmesi veya geri ddenmesi,

(G) Sigorta poligesi tiretilmesi,

(H) Yatirmak, transfer etmek veya yatirim yapmak amaciyla
nakit alinmasi,

(I) Foreks iglemi amaciyla nakit alinmasi,

() Kripto varlik alim satim iglemi amaciyla nakit alinmas.

nakdi para limiti {izerindeki islem tiirleri kapsaminda olup

Birim'e bildirilmesi zorunludur.
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Nakdi Para Limitini 6. Yiiktimliiler, nakdi para limitini agan iglemlerin tiimiinii tek seferde,
Asan Islem islemlerin yapildigi ayi1 izleyen ayin 15’inci giiniine kadar Birim’e
Bildirimlerinin bildirmek zorundadir.
Bildirim Zamanina
Tliskin Kurallar
UCUNCU KISIM

Nakdi Para Limitini Asan Islem Bildirimlerinin Usul ve Esaslarina Iliskin Kurallar
Nakdi Para Limitini 7. (1) Yiktumlilerin, nakdi para limitini agan nakit islemleri bu
Asan Islem Tuztuge ekli Ek 1°de diizenlenen Nakdi Para Limitini Asan
Bildirimlerinin Usul ve Nakit Islemler Bildirim Formunu, Birim’den temin edilecek
Esaslarina Iligkin kullanici adi ve sifre ile
Kurallar https://online.kktcmaliye.com/ParaKambiyo/ internet adresine

giris yapilarak Birim’e géndermeleri zorunludur.

(2) Yiktmliler, Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyetinde faaliyet
gosteren bankalar aracilifiyla gergeklestirilen nakdi para
limitini asan para transferlerini, bu Tiiziige ekli Ek 2’de
diizenlenen Gelen ve Giden Para Transferleri Bildirim
Formunu, Birim’den temin edilecek kullanici adi ve sifre ile
https://online kktcmaliye.com/ParaKambiyo/ internet adresine
giris yapilarak Birim’e géndermeleri zorunludur.

(3) Yiikiimliilerin, bildirim yapacaklari aya ait nakdi para limitini
agan islem bulunmamast halinde,
https://online.kktcmaliye.com/ParaKambiyo/ internet adresine
giris yapilarak ilgili ay icin “Islem Yok” segenegi isaretlenerek
Birim’e bildirmeleri zorunludur.

DORDUNCU KISIM
Son Kurallar

Yiiriirliikten Kaldirma 8. Bu Tiiziigiin yiiriirliige girdigi tarihten baslayarak Nakdi Para Limitini

11.06.2010 Asan [slem Bildirimleri Usul ve Esaslar Tebligi, bu Teblig altinda yapilan
RG. 93 islemlere halel gelmeksizin yiirtirliikten kaldirlir.

EK III

AE. 366

Yiirtitme Yetkisi 9.  Bu Tiiziik, Bakanlik tarafindan ytirtittliir.

Yiiriirliige Giris 10. Bu Tizik, Resmi Gazete’de yayimlandigi tarihten bagslayarak

yurirliige girer.



EK 1
(Madde 7 (1))

PARA KAMBIYO VE iNKISAF SANDIGI iSLERi DAIRESI

NAKDi PARA LIMITINi ASAN NAKIT iSLEM BiLDiRiM FORMU

YUKUMLU ADI:
DONEMi:
il islemi Yapanin Adina iglem yapilanin b iclemi
. slem = — = — ara slemin
t T P
KaytTipl | fofing 1 PP%8 pre | Mmitksl o mneno | A5 VIRH | “"BE | g PR fian Tiird
Soyadi | Kisaltmast Tara Soyadi |Kisaltmasi Tard

SIql



EK 2
(Madde 7 (2))

PARA KAMBIYO VE INKISAF SANDIGI iSLERi DAIRESI

NAKDI PARA LiMIiTiNi ASAN PARA TRANSFERI BILDIRIM FORMU

YUKUMLU ADI:
DONEMi:
ISLEM AMIRI MUHABIR BANKA ISLEM LEHDARI GIDEN/GELEN ISLEMIN
KAYIT TiPi ISLEM TARIHI . ULKE MUK TORD i i OLKE IMUIK TORG ML ULKE
isim wisaTvag | KMUKTOR KiMLIK NO: BAN NO AD1 SWIFTKODU M wisarmmas | KMUKTORD | KiMLIK NO: IBAN NO samas | Parakoou | paraTuram | Isem Toro

9161
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Say1 : 468

SUC GELIRLERININ AKLANMASININ, TERORIZMIN FINANSMANININ VE KITLE IMHA
SILAHLARININ YAYGINLASMASININ FINANSMANININ
ONLENMESI YASASI
(1/2024 ve 22/2025 Sayili Yasalar)

Madde 16 ve 21 Altinda Yapilan Tiiziik

Kuzey. Kibris Tiirk Cumhuriyeti Bakanlar Kurulu Sug Gelirlerinin Aklanmasinin, Terdrizmin
Finansmaninin ve Kitle imha Silahlarinin Yayginlasmasinin Finansmaninin Onlenmesi Yasast’nin
16’nc1 maddesinin (6)’nc1 fikrasinin ve 21’inci maddesinin (5)’inci fikrasinin kendisine verdigi
yetkiye dayanarak asagidaki Tiizligii yapar:

Kisa Isim 1. Bu Tiiziik, Miisterinin Taminmasi ve Kimlik Tespit Yiikiimlulugt Usul ve
Esaslar1 Tiiziigii olarak isimlendirilir.

BIRINCI KISIM
Genel Kurallar
Tefsir 2. Bu Tiiziikkte metin bagka tuirlii gerektirmedikge;

“Bakanlik”, Para Kambiyo ve Inkisaf Sandig Isleri Dairesi’nin bagl oldugu
Bakanligi anlatir.

62/2017 “Banka”, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Bankacilik Yasasi uyarinca
22/2020 faaliyet gosteren Bankalar ile Uluslararas1 Bankacilik Birimleri Yasasi
41/2008 uyarinca faaliyet gosteren Birimleri anlatir.”
33/2009
44/2011
1/2024 “Birim”, Yasanin 45’inci maddesi uyarinca olusturulan ve Daire altinda
22/2025 gbrev yapan ve sug geliri aklama veya terSrizmin finansmani veya kitle imha

silahlarinin yayginlasmasinin finansmani siiphesi tagiyan durumlarda bilgi
almak, talep etmek, analiz etmek ve yetkili makamlara bilgi vermekten
sorumlu Mali Bilgi Edinme Birimi (MABEB)’ni anlatir.

“Daire”, Para, Kambiyo ve Inkisaf Sandig1 Isleri Dairesi’ni anlatir,

“Denk Ulkeler”, Avrupa Birligi Uye Ulkeleri veya Avrupa Ekonomik Bolge
Anlagmasint imzalayan iilkeler veya Yasada 6ngoriilen yiikiimliiliiklerin
benzerlerini uygulamaya koyan ve bunlarin uygulanmasini denetleyen
tilkeleri anlatir.

1/2024 “Esas Faydalanic1”, Yasanin 8’inci maddesinde belirtilen gercek kisi veya
22/2025 kisileri anlatir.
Fasil 114 “Kooperatif Sirketi”, Kooperatif Sirketler Yasasi uyarinca bankacilik
28/1959 faaliyetleri yiiriiten kooperatif sirketlerini anlatir.
51/1983
28/2002
8/2003
8/2004
46/2007
1/2024 “Kurul”, Yasanin 47°nci maddesi uyarinca olusturulan Sug¢ Gelirlerinin
22/2025 Aklanmasini Onleme Kurulunu anlatr.
1/2024 - “Siyasi ve/veya Niifuz Sahibi Kisiler”, Yasanin 9’uncu maddesinde belirtilen
22/2025 gercek kigileri anlatir.

“Ust Yonetim”, kurum veya kurulus veya tiizel Kisinin su¢ geliri aklama
veya ter6rizmin finansmani veya kitle imha silahlarinin yayginlasmasinin
finansmani risklerine maruz kalmasi ile ilgili yeterli bilgisi olan ve kurum
veya kurulus veya tiizel kiginin riske girmesini etkileyen kararlar verebilecek
konuma sahip olan iist diizey yodneticiyi anlatir.



1/2024
22/2025

1/2024
22/2025

1/2024
22/2025

1/2024
22/2025

Amag

Kapsam
1/2024
22/2025

Miisteri Tan1
Prensibi

12024
22/2025
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“Ugiincii Taraflar”, Yasanin 12°nci maddesinde belirtilen yiikiimliiler veya
muadil uygulamalari olan tigtincii tilke yiikiimliilerini anlatir.

“Ugiincii Ulke”, Denk Ulkeler disindaki iilkeleri anlatir.

“Yasa”, Su¢ Gelirlerinin Aklanmasinin, Terdrizmin Finansmanmin ve Kitle
Imha Silahlarinin Yaygmlasmasinin Finansmaninin Onlenmesi Yasasi’ni
anlatir.

“Yasal Olusum”, Tiizel kisiligi olmayan yardim kuruluglari, apartman
yOnetimi, site yonetimi ve bunlarin benzeri gibi yasal olarak tescil olmug
kurulug ve yonetimleri anlatir.

“Yetkili Denetim Makamlar1”, Yasanmn 43’tincii maddesinde belirtilen
denetim makamlarini anlatir.

“Yiikiimliiler”, Yasanin 12’nci maddesinde belirtilen gergek veya tiizel
kisileri anlatir.

3. Yikumlililerin, Su¢  Gelirlerinin  Aklanmasinin,  Terdrizmin
Finansmaninin ve Kitle imha Silahlarinin Yayginlasmasinin Finansmaninda
arag olarak kullanilma riskine karsi ortak bir anlayis ve igbirligi igerisinde
hareket etmelerini saglamak amaciyla, miisterilerin ve esas faydalanicilarin
kimliklerinin tespitine iligkin genel gergeveyi ortaya koymaktir.

4. Bu Tiziik, Su¢ Gelirlerinin Aklanmasinin, Terdrizmin finansmammn ve
Kitle Imha Silahlarinin Yayginlagmasmnin Finansmaninin Onlenmesi Yasasi
tahtindaki Yikiimliileri kapsar.

IKINCI KISIM
Miigteri Tani Prensibine Iliskin Kurallar

5. (1) Bankalar, finansal kuruluglar, sans oyunu salonlari, bahis hizmeti
saglayicilari, kripto varlik hizmet saglayicilari, kripto varlik
ihraggilart ve emanet ciizdant hizmet saglayicilari; sug geliri
aklama veya terdrizmin finansmani veya kitle imha silahlarinin
yayginlasmasinin finansmani faaliyetleri kapsaminda miisterileri
tarafindan kotiiye kullanilmalarim engellemek i¢in Yasanin
13’iincti maddesinde belirtilen yukiimliliiklerle birlikte miisteri
tan1 prensibi prosediirlerini uygulamak zorundadir.

(2) Migteri tani prensibi prosediirleri, yiikiimliiniin faaliyetinin
niteligine, hacmine, karmagikliina ve faaliyet alanina uygun
olarak, hizmet sundugu miisteri gruplari, sunulan iiriin veya
hizmetlerin risk seviyesine gore uyarlanmis ve yetkili denetim
makamlarinca da onerilecek diger prosediir ve oOnlemleri de
icerecek sekilde yiikiimliiler tarafindan olusturulmalidir.

(3) Yukaridaki (1)’inci fikrada belirtilen yiikiimliiler tarafindan
olusturulacak miisteri tani prensibi prosediir ve dnlemleri, asgari
asagidaki unsurlari igermelidir:

(A) Her miisteri grubu i¢in ayri bir musteri kabul politikasi,

(B) Miusterileri belirli gruplara aywran ve miisterilerin
gruplarinin degismesine olanak saglayan miisteri tespit ve
stirekli izleme prosediirleri,

(C) Misteri gruplarina yonelik iiriin ve iglem igin uygulanacak
standart, gelistirilmis ve basitlestirilmis miigteri tan
prensibi dnlemleri,



1/2024
22/2025

4)

)

(6)
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(C) Olagandigi, stipheli, karmagik veya biiyilk meblagh
islemlerin tespit edilebilmesi i¢in miigteriler tarafindan
gergeklestirilen islemlerin siirekli izlenmesini saglayan
prosediirleri,

(D) Ugiincii iilkelerle yapilan islemler ve bu iilkelerle olan
miisteri iligkileri i¢in prosediirleri,

(E) Yasanin 24’tincii maddesinde belirtilen kayitlarin
saklanmasina iligkin prosediirleri,

(F) Miisteri tani prensibi alaninda ¢alisan personelin ise alim
ve egitim programi igin standartlari,

(G) I¢ raporlama ve yetkili denetim makamlarina bildirim
yapma prosediirleri.

Miisteri tan1 prensibi prosediirleri, bankalar, finansal kuruluslar,
sans oyunu salonlari, bahis hizmeti saglayicilari, kripto varlik
hizmet saglayicilari, kripto varlik ihraggilar1 ve emanet ciizdani
hizmet saglayicilarinin yonetim kurulu ve/veya yetkili organlar
tarafindan onaylanmak ve gerekli oldugu zamanlarda ve en az
yilda bir kez gézden gegirilmek zorundadir. Miisteri tani prensibi
prosediirleri yonetim kurulu ve/veya yetkili organlar tarafindan
degistirildikten ve/veya onaylandiktan sonra en ge¢ 5 (bes) is
giinil icerisinde Birime ve Yetkili Denetim Makamlarina
sunulmak zorundadr.

Yiikiimliiler, sug geliri aklama veya terérizmin finansmani veya

kitle imha silahlarinin yayginlasmasinin finansmani risklerini

degerlendirirken, miisteri tam1  prensibini ne oranda
uygulayacaklarina,

(A) Hesabin veya is iligkisinin amaci,

(B). Miigteri tarafindan yatirilacak olan varliklarin parasal
buytikluigti veya gergeklestirilen islemlerin boyutu,

(C) I iliskisinin stirekliligi veya siiresi,

risk degiskenlerini de dikkate alarak karar vermek zorundadir.

(A) Yikiimliler tarafindan olugturulacak miisteri tan1 prensibi
prosediir ve onlemlerinin alinmasi, miigterinin muhtemel
islem tiirlerinin goreceli bir sekilde tahmin edilebilmesi ve
migteri tant prensibi siiregleri esnasinda bu muhtemel
islem tilirlerinin ne zaman potansiyel stipheli islem
olabilecegini belirlemeye yardimct olur. Bu amagla
yiikiimliiler, asgari olarak mtisterinin agagidaki bilgilerini
elde etmek ve kaydetmek zorundadir:

(a) Kimlik ve adrese iligkin bilgiler,
(b) Ongoriilen is iligkisi veya islemin amaci,
(c) Fonlarin kaynagi.

(B) Islemlerin baska bir gergek kisi, tiizel kisi, dernek, vakif,
kooperatif sirketi, tlizel kisiligi olmayan yasal olusum,
sendika veya siyasi parti adina yapilmasi halinde ise adina
hareket edilenlerin de kimlik tespitinin yapilmasi
zorunludur.
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UCUNCU KISIM

Standart, Gelistirilmis ve Basitlestirilmis Miisteri Tan1 Prensiplerine Iligkin Kurallar ile Kimlik
Tespiti ve Dogrulamasina liskin Kurallar

Standart Miisteri
Tani Prensibine
fliskin Kurallar

Kimlik Tespitine
Mligkin Kurallar

6.

7.

(1) Yiikiimliiler standart miisteri tan1 prensibi ile ilgili olarak;
(A) (a) Misteri kimliginin tespitine,

(B)

©
©

(b) Miigteri kimliginin, yerel veya yabanci resmi
makamlarca verilen kimlik belgesinin aslinin
goriilmesi suretiyle ve/veya resmi kaynaktan edinilen
bilgilerle teyit edilmesine,

Tiizel kisilerde, trust veya girket hizmet saglayicilarinda

veya trust ve benzeri yasal olugumlarda ve terekelerde

miigterinin milkiyet ve kontrol yapisini ortaya koyan ve
esas faydalanicinin kimligini tespit etmeye yonelik risk
odakl1 6nlemlerin alinmasina,

Is iligkisinin amac1 ve hedeflenen ig iligkisi ile ilgili bilgi

edinilmesine,

Finansmanin kaynagini ve var olan belgelerin, verilerin ve

bilgilerin giincel olarak tutulmasi da dahil miigterinin risk

profili ile ilgili bilgilerinin tutarh olmasimi saglamak
amaciyla, is iligkisi siiresince gergeklestirilen iglemlerin
kontrol edilerek siirekli olarak izlenmesine,

iligkin nlemleri almak zorundadir.
(2) Yikiimliiler, bir ig iligkisi olusturmadan veya iglemi yapmadan

dnce miigterinin veya esas faydalanicinin kimlik teyidini yapmak
zorundadir.

Yiikiimliilerin, miisterinin taninmasi ve kimlik tespit ytikiimluliigu
stirecinde agagidaki bilgi ve belgelerin tespitinde bu hususlara dikkat
etmesi zorunludur.

(1)  Gergek kisilerin kimlik tespitinde;

@

(A)

(B)
©

Kisinin adi, soyadi, dogum yeri ve tarihi, anne ve baba adi,
uyrugu, kimlik belgeleyici evragin tiirli ve numarast,
Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti yurttaglart icin Kuzey
Kibris Tiirk Cumhuriyeti kimlik numarasi ve imza ornegi,
daimi ikamet adresi veya duruma gore ikametgah, imza
Ornegi, telefon numarasi, elektronik posta adresinin,

Is ve meslegine iliskin bilgilerin,

Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti yurttagi olmayan gergek
kisilerde, kisinin ad1, soyadi, dogum yeri ve tarihi, anne ve
baba ad1, uyrugu, kimlik belgeleyici evragin tiirii (pasaport,
niifus kayit ciizdani vb.) ve numarasi, yurt digi daimi
ikamet adresi veya duruma gore Kuzey Kibris Tiirk
Cumbhuriyeti ikametgah adresi, imza Ornegi, telefon
numarasi, elektronik posta adresinin,

alinmasi zorunludur.
Tiizel kisilerin kimlik tespitinde;

(A)

Kuzey Kibris Tiirk Cumbhuriyeti’nde kayith tiizel kisilerin
kimlik tespitinde; tiizel kisinin {invani, tescil numarasi,
faaliyet konusu, ag¢ik adresi, tiizel kisiligi temsile yetkili
kisinin ise ad1, soyadi, dogum yeri ve tarihi, anne ve baba
adi, uyrugu, kimlik belgeleyici evragn tiirti ve numarasi,
Kuzey Kibris Tirk Cumbhuriyeti yurttaglart i¢in Kuzey
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Kibris Tiirk Cumhuriyeti kimlik numarasi ve imza drnegi
almarak yapilir.

(B) Yabanc: iilkelerde kurulu tiizel kisilerin kimlik tespiti;
kendi iilke yetkili makamlarindan aldiklar1 ve tilkemizdeki
yetkili makamlarin verdigi tescil kayit belgelerine muadil
belgeler iizerinden yapilir.

Derneklerin kimlik tespiti; Dernegin adi, amaci, sicil numarast,

adresi, telefon numarasi, varsa faks numarasi ve elektronik posta

adresine iliskin bilgiler ile Dernegi temsile yetkili kisinin adi,
soyadi, dogum yeri ve tarihi, anne ve baba adi, uyrugu, kimlik
belgeleyici evragin tiirii ve numarasi, Kuzey Kibris Tiirk

Cumbhuriyeti yurttaglar1 igin Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti

kimlik numarasi ve imza drnegi alinarak yapilir.

Vakiflarin kimlik tespiti; Vakfin adi, amaci, sicil numarasi,

adresi, telefon numarasi, varsa faks numarasi ve elektronik posta

adresine iligkin bilgiler ile Vakfi temsile yetkili kisinin adi,
soyadi, dogum yeri ve tarihi, anne ve baba adi, uyrugu, kimlik
belgeleyici evragin tiirii ve numarasi, Kuzey Kibris Tiirk

Cumhuriyeti yurttaglar1 i¢in Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti

kimlik numarasi ve imza 6rnegi alinarak yapilir.

Kooperatif Sirketlerin kimlik tespiti; Kooperatif Sirketinin adi,

amaci, sicil numarasi, adresi, telefon numarasi, varsa faks

numarast ve elektronik posta adresine iliskin bilgiler ile

Kooperatif Sirketini temsile yetkili kiginin adi, soyadi, dogum

yeri ve tarihi, anne ve baba adi, uyrugu, kimlik belgeleyici

evragin tiirii ve numarasi, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti
yurttaglart igin Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti kimlik numarasi
ve imza 6rnegi alinarak yapalir.

Sendikalarin  kimlik tespiti; Sendikanin adi, amaci, sicil

numarasi, adresi, telefon numarasi, varsa faks numarasi ve

elektronik posta adresine iligkin bilgiler ile Sendikay1 temsile
yetkili kiginin adi, soyadi, dogum yeri ve tarihi, anne ve baba adi,
uyrugu, kimlik belgeleyici evragin tiirii ve numarasi, Kuzey

Kibris Tiirk Cumhuriyeti yurttaglar1 i¢in Kuzey Kibris Tiirk

Cumhuriyeti kimlik numarasi ve imza 6rnegi alinarak yapilir.

Siyasi Partilerin kimlik tespiti; Siyasi Parti ilgili biriminin adi,

amaci, sicil numarasi, adresi, telefon numarasi, varsa faks

numarasi ve elektronik posta adresine iligkin bilgiler ile Siyasi

Partiyi temsile yetkili kisinin adi, soyadi, dogum yeri ve tarihi,

anne ve baba adi, uyrugu, kimlik belgeleyici evragin tiirii ve

numarasi, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti yurttaglari i¢in Kuzey

Kibris Tiirk Cumbhuriyeti kimlik numarasi ve imza &rnegi

alnarak yapilir.

Tiizel kisiligi olmayan yasal olugumlarin (yardim kuruluglari,

apartman ve site yonetimi gibi...) kimlik tespiti; Yasal olusumun

adi, amacy, sicil numarasi, adresi, telefon numarasi, varsa faks
numarasl ve elektronik posta adresine iligkin bilgiler ile tiizel
kisiligi olmayan yasal olusumu temsile yetkili kisinin ad1, soyadi,
dogum yeri ve tarihi, anne ve baba adi, uyrugu, kimlik
belgeleyici evragin tiirli ve numarasi, Kuzey Kibris Tiirk

Cumhuriyeti yurttaglart i¢in Kuzey Kibris Tiirk Cumbhuriyeti

kimlik numarasi ve imza 6rnegi alinarak yapilir.

Yukaridaki fikralarda belirtilen kimlik tespitine iliskin bilgi ve
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belgelerin yurt digindaki gergek ve tiizel kisilerle ilgili olmasi
halinde, belgelerdeki imzalarm ve bilgilerin dogrulugunun teyidi
ilgili tilkedeki konsolosluk tarafindan apostil onayli belgelerin
sunulmasi suretiyle yapilir.

Kimlik tespitine iligkin bilgilerin dogrulugu agagidaki fikralarda
diizenlenen sekillerde saglanir:
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Gergek kisiler ile ilgili alinan bilgilerin dogrulugu, Kuzey Kibris
Tiirk Cumhuriyeti yurttaglar1 igin  Kuzey Kibris Tiirk
Cumhuriyeti kimlik karti, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti
stiriicii belgesi veya pasaportu, yabanct uyruklular igin kendi lilke
pasaportlari, ikamet belgesi veya iilkelerinde gecerli kimlik
belgesi izerinden teyit edilir.

Tiizel kisilerin kimlik dogrulamasi, sirket adi, tescil numarasi,
tinvani, faaliyet alani ve adresi, Resmi Kabz Memurlugu ve
Mukayyitlik Dairesi’nden almacak resmi tescil ve onay belgeleri
tizerinden yaptlir.

Derneklerlerin ~ kimlik  dogrulamasi,  baghh  bulunulan
Kaymakamlik’tan onayli dernek tiiziigii ile Kaymakamlik’ta
bulunan dernek kayitlarina iligkin resmi belgeler iizerinden
yapilir.

Vakiflarin kimlik dogrulamasi, Vakiflar Idaresi’nde tutulan resmi
kayitlara iligkin belgeler iizerinden yapilir.

Kooperatif Sirketlerin kimlik dogrulamasi, Kooperatif Sirketler
Mukayyitligi’nde tutulan resmi kayitlara iliskin belgeler
tizerinden yapilir.

Sendikalarin kimlik dogrulamasi, Caligma ve Sosyal Gtivenlik
Bakanligi’nda tutulan resmi kayitlara iligkin belgeler tizerinden
yapilir.

Siyasi Partilerin kimlik dogrulamasi, I¢isleri Bakanligi’nda
tutulan resmi kayitlara iligkin belgeler {izerinden yapilir.

Tiizel kisiligi olmayan yasal olusumlarin (yardim kuruluglari,
apartman ve site yonetimi) kimlik dogrulamasi, resmi kayitlarina
iligkin belgeler tizerinden yapilir.

Bir gergek kiginin bagka bir gergek kisi veya tiizel kisi, dernek,
vakif, kooperatif sirketi, sendika, siyasal parti veya tiizel kisiligi
olmayan yasal olusum ile baska bir gergek kisi adina yasal
temsilci, kayyum, vasi veya baska bir sifatla islem yapmasi
halinde, kimlik dogrulamasi, bu kisinin yukaridaki (1)’inci
fikrada belirtilen kimlik belgeleri ile temsile yetkili olduguna
dair diizenlenen yetki belgesi ve/veya imza sirkiilerinin alinmasi
suretiyle yapilir.

Kimlik bilgilerinin dogrulanmasi i¢in yukaridaki fikrada belirtilen
belgelerin yurtdisinda yerlesik gercek veya tiizel kisilere ait
olmast halinde ise, dogrulama, ilgili iilkedeki konsolosluk
tarafindan onayli belgelerin ve/veya apostil onayli belgelerin
ibrazi yoluyla yapilir.

Yiikiimlii ile miigteri arasinda hesap agilmasi, kredi veya kredi
kart1 verilmesi, finansman, faktoring, finansal kiralama veya
diger hizmetlerin sunulmasi gibi bir is iliskisinin baglamasi ve
yapist geregi siireklilik arz etmesi durumunda, beyan edilen
adresin kimlik dogrulamasi ikamet belgesinin ibraz edilmesi
suretiyle ve ilgiliyle irtibat kurmak suretiyle yapilir.
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Yiikiimliiler, misteri ve esas faydalanicinin  kimliginin
dogrulanmast igin gerekli belgeleri; kimlik belgesi, pasaport veya
gecerli resmi kimlik belgeleyici evragin ibraz edilmesi suretiyle
saglar.

Yukarida belirtilen belgelerin asillart Yiikiimliiler tarafindan
goriilmeli ve okunakli kopyalar1 veya elektronik goriinttileri
gerekli goriildiigiinde Birim veya Yetkili Denetim Makamina
sunulmak tizere kendileri tarafindan saklanmalidur.

Yiikiimliiler, miisterileri ile is iliskisinin son buldugu tarihten
veya islemin ger¢eklesme tarihinden itibaren kimlik belgeleme
amaglt veya kimlik referansi olarak kullanilan belgelerin bir
kopyasin, ikincil ve iglemsel bilgiler ile tiim islem kayitlarini, is
iligkisinin son buldugu tarihten veya iglemin gergeklesme
tarihinden itibaren, mahkemede kanit olarak kullanilabilecek
yeterli formatta, en az 12 (on iki) yil siire ile muhafaza etmek
zorundadir.

Daha 6nce usuline uygun olarak kimlik tespiti yapilanlarin

miiteakip iglemleri, yiikiimliide bulunan bilgiler ile kimlik kartina

iliskin bilgiler karsilagtirildiktan sonra, islemi yapan gergek
kiginin adi ve soyadi ilgili belgeye yazilmak ve imzasinin bir

Ornegi alinmak suretiyle gergeklestirilir.

Yiikiimliiler, bu maddenin (7)’nci fikras1 kapsaminda elde edilen

bilgilerin dogrulanmasi i¢in kullanilan belgelerin gergekliginden

siphe duymalar1 halinde, mumkiin oldugu ol¢iide, belgeyi
dizenleyen kurulus veya ilgili yetkili denetim makamlart ile
temasa gegerek belgelerin gercekligini teyit etmek zorundadirlar.

Yiikiimliiler, kisinin bagkasi adina hareket edip etmedigini

anlamak ve islemin gercek faydalanicisinin kimligini tespit

etmek igcin bu Tuziikte belirtilen gerekli tedbirleri alir.

Yikiimluler kendi adina, fakat gercekte baskasinin adina hareket

eden miisterilere sorumluluklarini hatirlatmak amaciyla, sozlii

ve/veya yazili uyar1 yapar. Yikiimliler ayrica misteriden,
kiginin kendi adina m1 yoksa bagkalar1 adina mi hareket ettigini
belirten yazili beyanini alir.

Yukiimliler siirekli is iliskisi kapsaminda miisterisi olan bir tiizel

kisiligi gergekte yoneten, kontrolinde veya sahipliginde

bulunduranlar hakkinda dogru bilgilere ulagmak i¢in bu Tiiziikte
belirtilen gerekli tedbirleri alir.

Kisinin bagkas1 hesabma hareket etmedigini beyan etmesine

ragmen bagkasi hesabina hareket ettiginden siiphelenilmesi

halinde Yiikiimlii, esas faydalaniciy1 ortaya ¢ikarmak i¢in makul
aragtirmay1 yapmakla yiikiimludiir.

(A) Yikumliler, kimlik tespiti yapamadiklar1 veya is
iligkisinin amaci1 hakkinda yeterli bilgi edinemedikleri
durumlarda, is iligkisini tesis etmez ve kendilerinden talep
edilen islemi gergeklestirmez.

(B) Miusterinin kimlik bilgilerine iligkin stipheler nedeniyle
kimlik  tespiti ve kimlik dogrulama  siirecinin
tamamlanamadigi durumlarda is iliskisi sonlandirilir,

(C) Yikiimliler yukaridaki (A) ve (B) bentlerinde belirtilen
durumlarin gtipheli olup olmadigini da ayrica degerlendirir.
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Yiikiimliiler, karmasik ve olagandist biiyuikliikteki islemler ile
goriiniirde siiphelenmek i¢in makul bir sebebi, hukuki ve
ekonomik bir amaci olmayan iglemlere 6zel dikkat gdstermek,
talep edilen iglemin amacina iliskin yeterli bilgi edinmek igin bu
Tiiziikte belirtilen gerekli tedbirleri almak ve bu kapsamda elde
edilen bilgi, belge ve kayitlari talep edilmesi halinde Birime
ve/veya Kurula ibraz edilmek iizere en az 12 (on iki) yil siire ile
muhafaza etmekle ytikiimliidiir.
Yiikiimliller, su¢  gelirlerinin  aklanmasinin,  terdrizmin
finansmaninin  ve kitle imha silahlarinin  finansmaninin
Onlenmesine yonelik yeterli diizenlemelerin bulunmadig iilkeler
ile bu suglarla miicadelede isbirligi yapmayan ve yetkili
uluslararas1 mercilerce riskli iilke olarak kabul edilen iilkelerde
yerlesik gergek ve tiizel kisiler, tiizel kisiligi olmayan yasal
olugumlarin ve bu iilkelerin vatandaglar1 ile olan ig iligkilerine ve
islemlerine 6zel dikkat gostermek ve mimkiin oldugunca
stiphelenmek i¢in makul bir sebebi, hukuki ve ekonomik amaci
bulunmayan islemlerin amaci ve niteligi hakkinda bilgi edinmek
ve bunlar1 kayit altina almak zorundadir.

Yiikiimliiler, standart miisteri tan1 prensibi onlemlerini sadece

tiim yeni miigterilerine degil, ayn1 zamanda mevcut miisterilerine

de, risk temelli olarak, ilgili miigteri kosullar1 degistiginde de
dahil olmak tizere uygular.

Yiktimliiler periyodik miigteri tani prensibi incelemelerinin

gozden gegirilmesini agagidaki siklikla gergeklestirir:

(A) Yiksek riskli miisterilerin periyodik miisteri tan1 prensibi
incelemelerini her 6-12 ayda bir,

(B) Orta riskli miisterilerin periyodik miisteri tan1 prensibi
incelemelerini her 12-24 ayda bir,

(C) Diigtik riskli miisterilerin periyodik miisteri tami prensibi
incelemelerini her 24-36 ayda bir.

Yiiksek Risk teskil eden miisteriler ve iglem siniflari sunlardir:

(A) Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti’nde ikamet etmeyen
miigteriler.

(B) Yatinm fonu portfdyii veya trustlar ve benzeri yasal
olusumlar.

(C) Hamiline yazil1 hisseleri olan girketler.

(C) Sirketin faaliyet alanina bakildiginda, olagandis1 veya agsiri
derecede karmagik miilkiyet yapisi olan tiizel kigiler.

(D) Nakit akigt yogun olan igyerleri.

(E) Bankalar ve finansal kuruluglar ile miigterileri arasindaki
cografi mesafeden dolay:r agiklanamayan ve olagandist
kosullarda yiriitiilen ig iliskileri.

(F) Uluslararast kuruluglar tarafindan alinmig  yaptirim,
ambargo ve benzeri Onlemlere tabi olan veya yolsuzluk
veya bagka su¢ faaliyetleri agisindan yiiksek risk
seviyelerinin goriildiigii tilkelerden gelen miisteriler.

(G) Iligkili olmayan tiglincii kisilerden alinan 6demeler.

(H) Siyasi ve/veya niifuz sahibi kisiler.

(I) Kripto varlik hizmet saglayicilari, kripto varlik ihraggilari
ve emanet ciizdani hizmet saglayicilari.

Yiukiimluler, diiglik ve orta riskli miisteri ve islemlere iliskin

degerlendirmelerde ise, yiiksek risk tagiyan miigteri ve iglemler
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haricinde kalan riskleri, degerlendirme boyutlarina gore ve
alacaklar1  onlemlere  iliskin  degerlendirmelere  gore
siniflandirarak belirlemek zorundadir.

Miisteri tani prensibi incelemelerinin gézden gegirilmesinin fiili
igerigi, yiikiimliiler tarafindan kendi prosediiriine gore
belirlenmeli ve s6z konusu miisteriye tahsis edilen riskle uyumiu
olmalidur.

Yiikiimliiler, is iligkisinin niteligi, islemin gerceklestirilme sekli
veya yontemi, miigterinin ig profili ve/veya miigteri ve/veya esas
faydalaniciyla ilgili kogullardan dolay1 daha yiiksek bir sug geliri
aklama veya terdrizmin finansman veya kitle imha silahlarinin
yayginlagmasinin finansmani riski séz konusu oldugu veya
olabilecegi durumlarda, bu Tiiziigiin 6’nc1 maddesinin (1)’inci
fikrasinda belirtilen 6nlemlere ek olarak, riske duyarli temelde,
gelistirilmis miisteri tam1 6nlemlerini uygulamak zorundadir.

Yiikiimliiler, asagida sayilan durumlarla sinirli olmamakla

birlikte, asagidaki durumlarda gelistirilmis miisteri tan1

Onlemlerini uygulamak zorundadirlar:

(A) Miigterilerin kimlik tespiti ve dogrulamasi sirasinda veya
miigteri tan1 prensibi ©nlemlerinin uygulandig:r sirada
miigterinin sahsen orada bulunmamasi halinde,

(B) Ugiincii iilkelerdeki bankalarla muhabir bankacilik iligkileri
s6z konusu oldugunda,

(C) Yabanci bir iilkede ikamet eden siyasi ve/veya niifuz sahibi
kisilerin gergeklestirdigi islemlerin veya is iliskilerinin sz
konusu olmasi halinde,

(C) Kendi risk analizlerine gore belirlenen durumlarda,

gelistirilmis muigteri tan1 6nlemleri uygulanir.

Yukaridaki (2)’nci fikranin (A) bendinde belirtilen miisterinin

sahsen bulunmadigi durumlardaki ig iligkisi; yazigma, telefon,

elektronik posta, internet veya yiikiimlilerin verdigi hizmetlere
erigim imkani saglayan herhangi bir modern iletisim araci
yoluyla baglatilan ig iligkilerini de kapsar.

Yiikiimlillerin ~ verdigi hizmetlere erisim imkani saglayan

herhangi bir modern iletisim aract yoluyla miisterilerin kimlik

tespiti ve dogrulamasi sirasinda veya miigteri tani prensibi

Onlemlerinin uygulandigi sirada miisterinin sahsen orada

bulunmamasi halinde, geligtirilmis miigteri tan1 Snlemleri

uygulanir.

Yiiktimliiler, yukaridaki 11’inci maddenin (2)’nci fikrasinin (A)
bendinde ongoriilen durumlarda, agagidakilerden en az biri
olmak iizere gerekli tedbirleri uygulamak zorundadir:

(A) Migterinin kimliginin ek belgeler, veriler veya bilgilerle
tespit edilmesini saglamak,

(B) Miigteri tarafindan verilen belgelerin kontrolii ve
dogrulanmasi igin ek dnlemlerin yerine getirilmesi ve/veya
migterinin i iligkisinin  bulundugu, miisteri tani
prosediiriinii uygulayan, denk iilkede kurulmus banka veya
finans  kuruluglarindan  bilgilerin ~ dogrulanmasinin
yapilmasi ve/veya bununla ilgili bir belge talep edilmesi,

(C) IIk islemin bir denk iilkede bulunan bir bankada miisteri
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adina agilan bir hesap aracilifiyla gerceklestirildiginden
emin olmalidir.

Yukaridaki (1)’inci fikrada belirlenen ve daha yiiksek risk teskil

eden miisteriler ve iglemler igin, standart miisteri tani

dnlemlerine ek olarak Yiikiimliiler, agagidakileri igerecek sekilde
geligtirilmis miigteri tan1 6nlemlerini de uygulamak zorundadir:

(A) Bu tiir miigterilerle is iligkisinin baglatilmas1 veya
siirdiiriilmesi ve/veya onceden belirlenmis risk temelli
islemlerin gergeklestirilmesi i¢in {ist yonetimden onay
alinmasi,

(B) 1lk islemin, Yasada dngoriilen standartlarda sug gelirlerinin
aklanmasinin, terdrizmin finansmanmin ve Kitle imha
silahlarimin ~ finansmaninin ~ 6nlenmesine  ve  bunlarla
miicadeleye iliskin yiikiimliiliiklere tabi bir Banka nezdinde
acilmig bir hesap araciligiyla gergeklestirilmesinin talep
edilmesi,

(C) Bu islemlerin veya faaliyetlerin olagandisi veya siipheli
goriiniip goriinmedigini belirlemek igin ig iliskisinin stirekli
olarak artan bir gekilde izlenmesi,

(C) Yikiimliilerin satig ve idari faaliyetlerinin
koordinasyonundan sorumlu g¢aliganlarinin, bu miisterilere
yonelik  hizmetlerin ~ gergeklestirilmesi  esnasinda,
miigterilerin  kisisel durumlar1 hakkinda bilgi sahibi
olmalar1 ve bu miisteriler hakkinda tiglincti taraflardan
alinan bilgilere 6zel dikkat ggstermeleri,

(D) Tam bir miigteri profili olugturmak i¢in miigteri ve is
iliskisinin niteligi ve amaci hakkinda daha fazla bilgi
edinmek, agik kaynak veya olumsuz medya aragtirmalari
yapmak veya bir (lgiincli taraf istihbarat raporu
hazirlatmak,

(E) Misterinin yolsuzluk veya diger sug faaliyetlerinden elde
etmedigine dair kendisini tatmin etmesini saglamak
amactyla, giivenilir ve bagimsiz veriler, belgeler veya
bilgiler temelinde, servetin kaynagim ve is iliskisinde
kullanilacak fonlarin kaynagmi belirlemek igin onlemleri
almak.

Birim, Kurulun Yasanin 49’uncu maddesinin (1)’inci fikrasinin
(H) bendi uyarinca su¢ gelirleri aklama veya terdrizmin
finansman1 veya kitle imha silahlarinin yayginlagmasinin
finansmani ile ilgili yaptig1 risk tehdit degerlendirmesi sonucu
diistik risk tespit ettigi alanlarda yiikiimliilerin basitlestirilmis
miigteri tani prensibi onlemlerini uygulamasina izin verebilir.
Birimin yetkili denetim makamlari ile is birligi icerisinde onay
vermesi durumunda, asagida belirtilen miigterilere, yiikiimliiler
tarafindan  basitlestirilmis miigteri tani1 prensibi Onlemleri
uygulanir:
(A) Menkul kiymetleri diizenlenmis piyasada iglem goren
sirketlere,
(B) Kamu kurum ve kuruluslarina,
(C) Taksitleri diistik olan hayat sigortasi poligesi sahiplerine,
(C) Geri satin alma (istira) kurallarinin olmadig1 ve poligenin
teminat olarak kullanilamadigi emeklilik sigortasi poligesi
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sahiplerine.
Yiikiimliller, miiteri tani onlemlerinin herhangi birini veya
tamaminm ne Olgiide kullanacagini, zamanlamasini veya tiiriini,
asagida belirtilen mugteri tan1  6nlemlerini  kullanarak
basitlestirilmis miisteri tan1 prensiplerine gére uygular:
(A) Misteri bilgilerinin giincellemesinin sikligini azaltmak,
(B) s iliskisinin amacin1 ve amaglanan hedefi belirlemek igin
veya is iligkisinden dolay1 toplanan bilgiyi azaltmak,
(C) Miigteri tarafindan gergeklestirilen islemlerin inceleme
sikligini1 veya derecesini azaltmak,
(C) Tanimlama, dogrulama veya izleme amaciyla elde edilen
bilgiyi azaltmak.
Yikiimliiler basitlestirilmis mugteri tani prensibi Onlemlerini
uygulamadan once, miigteri iligkisinin veya isleminin diisiik
riskli miigteri profiline uyumlu oldugunu tespit etmelidir.

DORDUNCU KISIM
Son Kurallar

Bu Tuzligiin yiirtirlige girdigi tarihten baglayarak Miisterinin
Taninmas: ve Kimlik Tespit Yiktimlultgii Usul ve Esaslar1 Tebligi,
altinda yapilan islemlere halel gelmeksizin yiirtirlikten kaldirilir.

Bu Tiiziik, Bakanlik tarafindan ytirtitiiliir.

Bu Tiiziik, Resmi Gazete’de yayimlandigi tarihten baglayarak
yiiriirlige girer.
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SUC QELIRLERININ AKLANMASININ, TERC)RiZMiN FINANSMANININ VE KITLE IMHA
SILAHLARININ YAYGINLASMASININ FINANSMANININ ONLENMESI YASASI

(1/2024 ve 22/2025 Sayili Yasalar)

Madde 38 ve 42 Altinda Yapilan Tiiziik

Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Bakanlar Kurulu, Sug Gelirlerinin Aklanmasinin, Ter6rizmin
Finansmanmin ve Kitle Imha Silahlarimn Yayginlasmasimn Finansmanmin Onlenmesi Yasasi'nin
38’inci maddesinin (4)’tincii fikrasmin ve 42’nci maddesinin (6)’nc1 fikrasinin kendisine vermis
oldugu yetkiye dayanarak agagidaki Tiiziigii yapar:

Kisa Isim

Tefsir

62/2017
22/2020
41/2008

33/2009.

44/2011
1/2024
22/2025

1/2024
22/2025

1/2024
22/2025

1/2024
22/2025

Bu Tiiziik, Uyum Goérevlileri ve Uyum Gorevlisi Yardimcilarinin

Calisma, Usul ve Esaslari ile Egitim Yikimlilugi Tuzigi olarak
isimlendirilir.

BIRINCI KISIM
Genel Kurallar

Bu Tiiziik’de metin bagka tiirlii gerektirmedikge;

“Bakan”, Para, Kambiyo ve Inkisaf Sandig:1 Isleri Dairesi’nin bagl
bulundugu Bakan: anlatir.

“Bakanhk”, Para, Kambiyo ve Inkisaf Sandig: Isleri Dairesi’nin bagh
bulundugu Bakanlig1 anlatir.

“Banka”, Kuzey Kibris Tiirk Cumbhuriyeti Bankacilik Yasasi
uyarinca faaliyet gosteren Bankalar ile Uluslararast Bankacilik
Birimleri Yasasi uyarinca faaliyet gosteren Birimleri anlatir.

“Birim”, Yasanin 45’inci maddesi uyarmnca olugsturulan ve Daire
altinda gorev yapan ve sug geliri aklama veya terSrizmin finansmani
veya kitle imha silahlarinin yayginlagmasinin finansmam gtiphesi
tastyan durumlarda bilgi almak, talep etmek, analiz etmek ve yetkili
makamlara bilgi vermekten sorumlu Mali Bilgi Edinme Birimi
(MABEB)’ni anlatur.

“Daire”, Para, Kambiyo ve Inkisaf Sandig1 Isleri Dairesi’ni anlatir.
“Finansal Kurulug”, Yasamin 10’uncu maddesinde belirtilen
kuruluglar anlatir.

“Uyum Gorevlisi?, Yasammn 38’inci maddesinin (1)’inci fikrasi
uyarinca yiiktimliiler tarafindan atanan ve bu Yasanin 6ngordiigii
sekilde, su¢ geliri aklama, terérizmin finansmam veya kitle imha
silahlarinin  yaygmlagmasimn finansmaninin  6nlenmesi amaciyla
alinan tedbirlerin uygulanmasi igin olusturulan kurum politika ve
prosediirlerinin  koordinasyonundan  ve  stpheli  iglemlerin
bildiriminden sorumlu olan kisiyi anlatir.

“Ust Yonetim”, kurum veya kurulus veya tiizel kisinin sug geliri
aklama veya terdrizmin finansmani veya kitle imha silahlarinin
yayginlagsmasinin finansmant risklerine maruz kalmasi ile ilgili
yeterli bilgisi olan ve kurum veya kurulus veya tiizel kisinin riske
girmesini etkileyen kararlar verebilecek konuma sahip olan iist diizey
yoneticiyi anlatr.

“Yetkili Denetim Makamlar1”, Yasanmmn 43’{incii maddesinde
belirtilen denetim makamlarin anlatir.
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1/2024 “Yiktmliler”, Yasanin 12’nci maddesinde belirtilen gergek veya
22/2025 tiizel kigileri anlatir.

1/2024 “Yasa”, Su¢ Gelirlerinin Aklanmasinin, Terdrizmin Finansmaninin
22/2025 ve Kitle Imha Silahlarmin  Yayginlasmasimn  Finansmanmin

Onlenmesi Yasast’n1 anlatir.

Amag 3. Bu Tuziiglin amaci, uyum gorevlisi ve uyum gorevlisi yardimcist
atanmasi, nitelikleri ve gérev ve sorumluluklarina iligkin usul ve esaslar ile
egitim ylikiimliilligli yerine getirilirken uygulanacak usul ve esaslar

diizenlemektir.
Kapsam 4. Bu Tiizik kurallari, Sug Gelirlerinin Aklanmasin, Terdrizmin
1/2024 Finansmamnin  ve  Kitle Imha Silahlarinin  Yayginlasmasinin
22/2025 Finansmaninin Onlenmesi Yasasi tahtindaki yiikiimliiler ile atanan uyum

gorevlilerini ve uyum gorevlisi yardimeilarim kapsamaktadir.

IKINCI KISIM
Uyum Gérevlisi ve Uyum Gorevlisi Yardimcist Atanmasina Iliskin Kurallar

Uyum Gorevlisi ve 5. (1) Tuzel kisi ylikiimlilerin uyum goérevlisi ve uyum gorevlisi
Uyum Gorevlisi yardimeist atamast zorunludur. Gergek kisi yiikiimlillerde ise
Yardimeis1 Atanmasina yiktimliiniin bizzat kendisi uyum gorevlisidir.
Mliskin Kurallar

(2) Uyum gorevlisi ve uyum gorevlisi yardimcisinda aranan sart ve
1/2024 nitelikler Yasanin 38’inci maddesinin (1)’inci fikrasinin (A),

22/2025 (B) ve (C) bendlerinde belirtilmistir.

(3) Uyum gorevlisi, satig ve pazarlamayla ilgili olmamak sartiyla,
bu Tuzigin 7’nci  maddesindeki gorev, yetki ve
sorumluluklarini aksatmayacak sekilde baska goérevleri de
yerine getirebilir. _

(4) Tizel kisi yiikiimlillerde uyum gorevlisi ve uyum gorevlisi
yardimeist bu Tiiziiglin 7’nci maddesinde sayilan gorev, yetki
ve sorumluluklardan miigtereken sorumludurlar.

Uyum Gorevlisi ve 6. Yiiktimliilerin, Yasa ve bu Tiizik haricinde tabi olduklar1 diger
Uyum Gorevlisi yasalarin veya diger yasalarin altinda diizenlenen mevzuatin, uyum
Yardimcist Atama ile gorevlisi ve uyum gorevlisi yardimcisi atanmasina dair 6zel kosullar
Igili Ozel Kosullara igermesi halinde, bu 6zel kosullarm da yerine getirilmesi zorunludur.
[liskin Kurallar
1/2024

22/2025

UCUNCU KISIM

Uyum Gérevlisi ve Uyum Gorevlisi Yardimcisinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklarina iligkin Kurallar
Uyum Goérevlisi ve 7. (1) Uyum gorevlisi ve uyum gorevlisi yardimeisinin gorev, yetki
Uyum Gorevlisi ve sorumluluklari sunlardir;
Yardimcisinin Géorev, (A) Yikimliiniin, Yasa ve Yasa tahtinda ¢ikarilan mevzuata
Yetki ve uyumunu saglamak amaciyla gerekli ¢aligmalari yapmak
Sorumluluklarma (bir sistem kurulmasini, ¢aligtirilmasini ve gelistirilmesini
Iliskin Kurallar saglamak ve iist yonetime bu sistemin gelistirilmesi i¢in
1/2024 tavsiyelerde bulunmak) ve Birim ile gerekli iletisim ve

22/2025 koordinasyonu saglamak,
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1/2024
22/2025

1/2024
22/2025
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(B) Kurum politikasi ve prosediirlerini olugturmak ve kurum
politikalarini iist yénetimin onayina sunmak,

(C) Izleme ve kontrol politikalarini olusturmak ve buna
iliskin faaliyetleri ytiriitmek,

(C) Zamaninda ve etkili raporlama yaparak bilgi ve belgelerin
Birime zamaninda teslimini saglamak,

(D) Sug geliri aklama, terdrizmin finansmani ve kitle imha
silahlarinin yaygimlasmasinin finansmaninin 6nlenmesine
yonelik bilisim teknolojisi (BT) destegi olusturmak ve
gelistirme iglerine katilmak,

(E) Bu maddenin (6)’'nci fikrasindaki miisteri tant prensibi
incelemelerini periyodik olarak gergeklestirmek,

(F) Sug geliri aklama, terérizmin finansmani ve kitle imha
silahlarmin yaygmlagmasimin finansmaninin 6nlenmesine
yonelik egitim programina iligkin caligmalarini st
yOnetimin onaymma sunmak ve onaylanan egitim
programinin etkin bir sekilde uygulanmasini saglamak,

(G) I¢ denetim ve egitim faaliyetlerine iligkin bilgi ve
istatistikleri diizenli olarak tutmak ve bunlari Yasada
belirtilen stirede Birime gondermek,

(G) Kendisine iletilen veya kendisinin tespit ettigi stipheli
olabilecek islemler hakkinda yetki ve imkanlari
Slgiistinde arastirma yaparak edindigi bilgi ve bulgulari
degerlendirmek ve stipheli olduguna karar verdigi
islemleri Birime bildirmek,

(H) Sipheli islem bildirimlerinin ve ilgili diger hususlarin
gizliliginin saglanmasina yonelik gerekli tedbirleri almak,

Birim ile gerekli iletisim ve koordinasyonun saglanmasi
kapsaminda Yasanin 28’inci maddesi kurallari uyarinca
yiikiimliilerin Birime bilgi ve belge verme yiikiimliiliigti uyum
gorevlisi ve uyum gorevlisi yardimcisi vasitasiyla yerine
getirilir. Kendisinden bilgi ve belge talep edilen yikiimli, soz
konusu bilgi ve belgeleri dogru ve eksiksiz olarak Birim
tarafindan Dbelirlenen siirede, kendisine bildirilen usul ve
y6nteme uygun sekilde vermek zorundadir.

Uyum gérevlisi ve uyum gorevlisi yardimcisi, gérev ve

sorumluluklarini yerine getirirken iyi niyetli, makul ve diirtist

bir sekilde, tarafsiz ve bagimsiz bir irade ile hareket etmek
zorundadir.

Ust Yonetim, uyum gorevlisinin ve uyum gorevlisi

yardimcisinin bagimsiz bir irade ile karar verebilecek, yiikiimlii

biinyesindeki tiim boliimlerden kendi gorev alani ile ilgili her
tiirlii bilgi ve belgeyi talep edebilecek ve bunlara zamaninda
erisebilecek yetkiye haiz olmasini saglar.

Uyum gorevlisi ve uyum gorevlisi yardimeist periyodik miisteri

tan1  prensibi incelemelerini  gerceklestirirken, Yasada

sayilanlara ilaveten agagida belirtilenlere de ozen gdstermek
zorundadir:

(A) TUluslararast kuruluglar tarafindan riskli oldugu kabul
edilen iilkelerin yurttaslari, kurulu sirketleri ve mali
kuruluslan ile ilgili yapilan iglemlere iliskin, miisterinin
bilgisini yeniden taramak,

(B) Onemli degisiklikler yapilip yapilmadigim tespit etmek
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i¢in; miisterinin kigisel bilgilerini i¢eren kimlik kart1 veya
pasaportu ile ikamet belgesini veya miisterinin tiizel kisi
olmast halinde sirket onay belgelerini yeniden gézden
gecirmek,

(C) Onemli bir degisiklik olmasi durumunda (farkli bir
ikamet {lkesi) o miisteri i¢in, riski yeniden
degerlendirmek ve yeniden uygulamak,

(C) Her bir miisterinin bilinen meslegi ve profiline uygun
gergeklestirilen iglemler disinda yapilan iglemleri yeniden
gozden gegirmek.

Uyum gorevlisi ve uyum gorevlisi yardimcisi periyodik miigteri

tani prensibi incelemelerini azami olarak asagidaki siklikla

gergeklestirir.

(A) Yiksek riskli mtsterilerin periyodik miisterini tani
incelemelerini her 6-12 ayda bir,

(B) Orta riskli misterilerin periyodik miisterini tam
incelemelerini her 12-24 ayda bir,

(C) Dugstk riskli misterilerin periyodik miisterini tani
incelemelerini her 24-36 ayda bir.

Yiiksek Risk tegkil eden miisteriler ve iglem simuiflari sunlardir:

(A) Kuzey Kibris Tiirk Cumbhuriyeti’nde ikamet etmeyen
miisteriler.

(B) Yatinm fonu portfoyii veya trustlar ve benzeri yasal
olusumlar.

(C) Hamiline yazil1 hisseleri olan sirketler.

() Sirketin faaliyet alanina bakildiginda, olagandig1 veya agirt
derecede karmagik miilkiyet yapisi olan tiizel kisiler.

(D) Nakit akist yogun olan ig yerleri.

(E) Bankalar ve finansal kuruluglar ile miisterileri arasindaki
cografi mesafeden dolay1 agiklanamayan ve olagandist
kosullarda ytiriitiilen is iligkileri.

(F) Uluslararast kuruluglar tarafindan alinmig yaptirim,
ambargo ve benzeri onlemlere tabi olan veya yolsuzluk
veya baska su¢ faaliyetleri agisindan yiiksek risk
seviyelerinin gorildiigt tilkelerden gelen miigteriler.

(G) Iligkili olmayan iigiincii kisilerden alman 6demeler.

(G) Siyasi ve/veya niifuz sahibi kisiler.

(H) Kripto varlik hizmet saglayicilari, kripto varlik ihraggilar
ve emanet clizdani hizmet saglayicilari.

Diisik ve Orta Riskli migsteri ve islemlere iligkin

degerlendirmeler, uyum gorevlisi ve uyum gorevlisi yardimcisi

tarafindan, yiiksek risk tagiyan miisteri ve islemler haricinde
kalan riskleri degerlendirme boyutlarina gére ve alacaklari
onlemlere iliskin degerlendirmelerine gore siniflandirilir.

DORDUNCU KISIM

Uyum Gorevlisi ve Uyum Gérevlisi Yardimeisinimn Bildirilmesine Iliskin Kurallar

Uyum Géorevlisi ve 8.

Uyum Gorevlisi
Yardimcisinin
Bildirimine iliskin
Kurallar

M

Uyum gorevlisi ve uyum gorevlisi yardimcisinn, Yasanin
38’inci maddesinin (1)’inci fikrasinda aranan nitelikleri
tagidiklarini tevsik eden, sabika kaydi, arsiv kaydi, diploma ve
talep edilmesi halinde diger tiim bilgi ve belgelerini Birime
bildirmeleri zorunludur. Yapilan bildirimde uyum gérevlisi ve
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uyum gorevlisi yardimeisi olarak atanan kigilerin iletigim
bilgilerine de (Telefon, faks, e-posta vb.) yer verilmesi
zorunludur.

Yiktimliiler, uyum gérevlisi ve uyum gorevlisi yardimeisina
iligkin yukaridaki (1)’inci fikrada istenen bilgileri, Yasanin
38’inci maddesinin (3)’tincti fikrasinda belirtilen kurallar
gergevesinde ve bu Tuziige ekli EK1 ve EK2’de yer alan
formlar1 doldurarak Birime génderir.

Yiktmliler, faaliyete gecilmesinden itibaren en ge¢ on (10)
gilin igerisinde uyum gorevlisi ve uyum goérevlisi yardimcisim
atayarak Birime bildirmek zorundadr.

Yiktimliler, uyum gérevlisi ve uyum gorevlisi yardimeisinin
Yasanin 38’inci maddesinin (1)’inci fikrasinda aranan sart ve
nitelikleri kaybetmesi veya bu sart ve niteliklere haiz
olmadigimin sonradan anlagilmasi veya gérevinden ayrilmasi
hallerinden herhangi birinin olusmasi halinde, gérevden ayrilis
tarihinden itibaren bes (5) giin i¢inde Birime gerekgesi ile
birlikte yazili olarak bildirmek ve bu Tiiziigiin 5’inci maddesi
hiiktimlerine goére ayrilis tarihinden itibaren en geg¢ on (10) giin
i¢inde yeni atama yapmak ve Birime bildirmek zorundadir.

BESINCI KISIM

Egitim Yiikiimliiliigiine Iliskin Kurallar

1/2024
22/2025
@
1/2024
22/2025
3)
1/2024 “)
22/2025
Egitim Politikasina 9. (1)
[liskin Kurallar
1/2024 @
22/2025

Egitim Faaliyetlerine 10. (1)
[liskin Kurallar

@

®3)

Yikiimliler, kurum  politikas1  kapsaminda,  egitim
faaliyetlerinin isleyisi, gergeklestirilmesinden kimlerin sorumlu
olacagi, egitim faaliyetlerine katilacak personelin ve egiticilerin
belirlenmesi, yetistirilmesi ve egitim yontemleri gibi hususlari
icerecek bir egitim politikasi olugturur.

Egitim politikasinin amaci, Yasa ve Yasa tahtinda gikarilan
tiiziiklerle getirilen yiikiimliiliiklere uyumun saglanmasi,
personelin kurum politikasi ve prosediirleri ile risk temelli
yaklagim konularinda sorumluluk bilincinin artirilarak  bir
kurum  kiiltiiri  olusturulmast ve personelin bilgilerinin
giincellenmesidir.

Yikimliiler, sug geliri aklama veya ter6rizmin finansmani veya
kitle imha silahlarmin yayginlagmasinin  finansmaninin
onlenmesine yonelik isletme biiyiikliiklerine, is hacimlerine ve
degisen kosullara uyumlu olacak sekilde egitim faaliyetlerini
yuriitmek zorundadir.

Egitim faaliyetleri uyum gorevlisi ve/veya uyum gorevlisi
yardimeis1  gozetiminde ve koordinasyonunda yuriitiiltir.
Yikimliler egitim faaliyetlerini bu Tuziiglin 9’uncu
maddesinde belirtilen konular1 igerecek sekilde ve yillik egitim
programi dahilinde yiiriitiir. Egitim programi uyum gorevlisi
ve/veya uyum gorevlisi yardimeis: tarafindan ilgili béltimlerin
de katilimiyla hazirlanir. Egitim programin etkin bir sekilde
uygulanmasi uyum gérevlisi ve/veya uyum gorevlisi yardimeist
tarafindan gozetilir.

Egitim faaliyetleri, 6lgme ve degerlendirme sonuglarina goére
ilgili béliimlerin de katihmiyla gézden gegirilir ve ihtiyaca gére
diizenli araliklarla tekrarlanir.



Egitim Konularina
Iligkin Kurallar

1/2024
22/2025

Egitim Sonuglarinin
Bildirimine iligkin
Kurallar

1/2024
22/2025

Birim Tarafindan
Diizenlenecek Egitim
Faaliyetlerine liskin
Kurallar

1/2024
22/2025

11,

12.

13.
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(4) Yikimliler, egitim faaliyetlerinin kurum geneline yayilmasini
temin edecek sekilde; seminer ve paneller diizenlenmesi,
calisma gruplart olugturulmasi, egitim faaliyetlerinde gorsel ve
isitsel materyallerin kullanilmasi, internet iizerinden ¢aligan
bilgisayar  destekli egitim programlar1 gibi  egitim
yontemlerinden yararlanir,

Yiikiimliiler tarafindan personele verilecek egitimler asgari diizeyde;

(1) Sug geliri aklama, terérizmin finansmam ve kitle imha
silahlarinin ~ yayginlasmasinin ~ finansmaninin ~ énlenmesine
yonelik kavramlar,

(2) Sug¢ geliri aklama, terérizmin finansmani ve Kkitle imha
silahlarinin yayginlagsmasinin finansmani agamalari, yontemleri
ve bu konuda 6rnek olay ¢aligmalari,

(3) Sug geliri aklama, terérizmin finansmani ve kitle imha
silahlarinin yayginlagmasinin finansmaninin 6nlenmesi ile ilgili
mevzuat,

(4) Riskalanlari,

(5) Kurum politikas1 ve prosediirleri,

(6) Yasa ve ilgili mevzuat gergevesinde;

(A) Miusterinin taninmasi ve kimlik tespitine iliskin esaslar,

(B) Stipheli islem bildirimine iligkin esaslar,

(C) Muhafaza ve ibraz yiikiimluligi,

(C) Bilgi ve belge verme yiikiimliiligii,

(D) Yikiimliiliiklere uyulmamast halinde uygulanacak
yaptirimlar,

(E) Sug geliri aklama, terdrizmin finansmanm ve kitle imha
silahlarinin yayginlagsmasinin finansmaninin énlenmesine
yonelik miicadele alaninda uluslararas: diizenlemeler,

konularim igerir.

Yiktimliiler, uyguladiklar: egitim faaliyetlerine iligkin;

(1) Egitim tarihleri,

(2) Egitim verilen bolge veya ilge,

(3) Egitim yontemi,

(4) Toplam egitim saati,

(5) Egitim verilen personelin sayisi ve toplam personel sayisina
orani,

(6) Egitim verilen personelin béliim ve iinvanlarina gore dagilima,

(7) Egitimin igerigi,

(8) Egiticilerin iinvan1 ve uzmanlik alanlari,

ile ilgili bilgi ve istatistikleri, Yasanin 42’nci maddesinin (5)’inci

fikrasinda belirtilen siirede uyum gorevlisi ve/veya uyum gorevlisi

yardimcisi vasitasiyla Birime bildirirler.

(1) Birim, vyikiimlii ¢aliganlariin egitimi amaciyla, egitim
faaliyetleri diizenlemeye, internet tizerinden galigan bilgisayar
destekli uzaktan egitim programlari olusturmaya ve yikiimli
¢alisanlarinin bu programlara erigimini saglayacak tedbirler
almaya yetkilidir.

(2) Birim ve/veya yetkili denetim makamlari, Yasamin 42’nci
maddesinin  (1)’inci  fikrasinda  belirtilen  yiikiimliilerin
calisanlarina yonelik diizenledikleri eitim programina katki

v
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saglayabilir veya yikiimliler i¢in egitim seminerleri
diizenleyebilir. Birim, diizenledigi egitim seminerleri ile ilgili
egitim sertifikasi vermeye yetkilidir.

ALTINCI KISIM
Son Kurallar

14. Bu Tiiziiglin yiirtrlige girdigi tarihten baglayarak Sug¢ Gelirlerinin
Aklanmasinin Onlenmesi Yasas1 Uyum Gorevlileri ile ilgili Usul ve
Esaslar Tebligi, bu Tiziik altinda yapilan iglemlere halel gelmeksizin
ytirtirliikten kaldirilir.

15. Bu Tiiziik, Bakanlik tarafindan yiirtitiiliir.

16. Bu Tiizik, Resmi Gazete’de yayimlandigi tarihten baglayarak
yirlirlige girer.
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Ek-1
(Madde 8(2))
Maliye Bakanlig1 v od
Para, Kambiyo ve Inkisaf Sandig1 Isleri Dairesi

Lefkosa.

Konu: Uyum Gérevlisi ve Uyum Goérevlisi Yardimcisinin Atanmasi Hk.

......................................................................... olarak yiikiimli sayildigimiz 1/2024 sayili Sug
Gelirlerinin Aklanmasinin, Terdrizmin Finansmaninin ve Kitle imha Silahlarinin Yayginlagmasinin
Finansmanmin Onlenmesi Yasasi’nin 12°nci maddesi uyarinca uyum gérevlisi ve uyum gérevlisi
yardimcist atama zorunlulugumuz bulunmaktadir.

Igili yasa geregi sirketimizin uyum gérevlisi ve uyum gorevlisi yardimeisi isim ve iletigim bilgileri
ile génderimlerde kullanilacak bilgisayarin IP numarasi agagida verilmigtir.

Uyum Gorevlisi

Isim-Soyisim
Gorevi

Is Telefonu
Cep Telefonu
E-Posta Adresi
Kimlik Tiirii
Kimlik No

Uyum Gorevlisi Yardimecisi

Isim-Soyisim
Gorevi

is Telefonu
Cep Telefonu
E-Posta Adresi
Kimlik Tiirii
Kimlik No

Gonderimlerde kullanilacak bilgisayarin IP numarasi: Imza ve Mithiir

Bilgilerinize saygilarimizla arz ederiz.
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Ek-2
(Madde 8(2))

1. Uyum Gérevlisi ve Uyum Géorevlisi Yardimcisina Yonelik Bilgiler:

1.1 Uygunluga ve Diiriistliige Yonelik Bilgiler

basvuru formuna ekleyin.

Bu sorulardan herhangi birine cevabimiz EVET ise, tim ayrintuar: uyum gorevlisi

ve/veya uyum gorevlisi yardimcisi tarafindan imzalanmis ayri bir belgede belirtin ve

Sorular

Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti’nde veya bagka bir iilkede, son
bes yil igerisinde hakkinizda; affa ugramus ve/veya sabika kaydi
silinmis olsa bile, taksirli veya dikkatsizlik ve tedbirsizlik
nedeniyle islenen sug¢lar hari¢ olmak iizere herhangi bir yasa
kuralina aykirilik nedeniyle bir yildan fazla hapis cezasina
carptirildiniz m1 ?

Bankalar ve/veya finansal kuruluglara iligkin diger yasa kurallarina
ve/veya sug geliri aklama veya terdrizmin finansmani veya kitle
imha silahlarinin yayginlagmasinin finansmarn ile ilgili suglardan
otiiri  hakkinizda cezai kovusturma veya Kkesinlesmis bir
mahkumiyet karart var m1 ?

Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti’nde veya bagka bir tilkede, son
bes yil igerisinde ¢aligtigimiz herhangi bir finansal kurum veya
hizmet sektorii kurulusu, hakkinizda sahtekérlik, ihmal, yetersizlik
veya kotii yonetim nedeniyle sug duyurusunda bulundu mu?

Bunun sonucunda sug¢lu bulundunuz mu ?

Kuzey Kibris Tiirk Cumbhuriyeti’nde veya bagka bir tilkede, son
bes yil igerisinde galigtiginiz herhangi bir finansal kurum veya
hizmet sektérii kurulugunun Yetkili Denetim Makamu, hakkinizda
sahtekarlik, ihmal, yetersizlik veya kotii yonetim nedeniyle sug
duyurusunda bulundu mu ?

Bu kuruluglarda uyum gorevlisi veya yardimcist olarak gorev

Evet Hayir

O
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aldimiz m1 ?

7. Kuzey Kibns Tiirk Cumhuriyeti’nde veya bagka bir ilkede, son [ ] OJ
bes yil igerisinde hakkinizda; mahkeme tarafindan herhangi bir
sirketin veya yasal olusumun yoénetiminde gérev almaktan men

edildiniz mi ?
1.2 Ek Bilgiler:

Bu sorulardan herhangi birine cevabimz EVET ise, tiim ayrintilari uyum gorevlisi
ve/veya uyum gorevlisi yardimcist tarafindan imzalanmig ayri bir belgede belirtin ve

basvuru formuna ekleyin.

Sorular Evet Haywr
1. Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti’nde veya baska bir iilkede, yasal [ ] [l

olarak tescil olmus, lisans almis herhangi bir ticaret, isletme veya

meslegi siirdiirmeye iligkin faaliyet hakkiniz kisitlandi m1 veya

reddedildi mi veya lisansiniz iptal edildi mi ?

2. Finansal hizmetler sektdriinde faaliyet gostermeniz konusunda size [ O]

bir yasaklama emri gikarildi m1 ?

3. Sug gelirlerinin aklanmasinin, terérizmin finansmaninin ve kitle J ]
imha silahlarmin  yayginlagmasinin  finansmaninin ~ 6nlenmesi
kapsaminda uyum gérevlisi veya uyum gorevlisi yardimeist olarak
daha 6nce herhangi bir kurum veya bir sirkette ¢aligtiniz m1 ?

4. Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti'nde veya bagka bir ilkede, [ ] [
herhangi bir davada aleyhinize verilen herhangi bir karar
(dolandiricilik, yanlis beyan veya sahtekarlik bulgusu dahil) oldu
mu veya su anda bdyle bir karara yol agabilecek devam eden

herhangi bir dava var midir ?

5. Herhangi bir yasa veya mevzuat ve/veya davrams kurallarmn [ ] ]
ihlali konusunda bilerek veya ihmalkar bir gekilde bagkalarina

yardim veya yataklik yaptiniz mi ?
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6. Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti'nde veya baska bir tilkede, [ ] ]
herhangi bir yasal kurulug veya resmi kurulug tarafindan herhangi

bir sorugturma veya disiplin islemine tabi tutuldunuz mu ?

7. Tasfiye olmus veya halen tasfiyesi devam eden finansal U] U]
kuruluslarda yonetim kurulu tyeligi ile genel mudiirlik yaptimz
m1 veya denetim ve yonetimde etkili olabilecek sekilde denetim ve
yonetim kurullarinda iiye belirleme imtiyazi veren pay sahipligi

oldumu ?

8. lyi karakteriniz ve diiriistligiiniizin  degerlendirilmesini [] [
etkileyebilecek, Birimin dikkatine sunulmasi gereken herhangi bir

ek bilginiz var m1 ?

2. Uyum gorevlisinin ve uyum gorevlisi yardimcisinin yeterli ve uygun bilgi ve deneyimin

nasil kazamldigma iliskin ayritili bilgi verin.

3. Uyum gorevlisinin ve uyum gorevlisi yardimaisinm bilgi ve deneyiminin kurum veya

sirket nazarinda tecriibesi:
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Bilgi ve Deneyim kazanilan
Kurum (Uyum Géorevlisi
veya Uyum Gorevli | ise Baslama Tarihi Ayrildig1 Tarih
Yardimcis1 olarak gorev

alinan Kurum veya Sirket)

4. 4.1 istihdam gecmisi
Uyum gorevlisinin ve uyum gorevlisi yardimcisinin deneyimine iliskin ayrintili bir 6z gegmis
hazirlanacaktir, Oz gegmis, uyum gorevlisinin ve uyum gorevlisi yardimeisinim varsa énceki kurum

veya sirketler tarafindan saglanan gerekli deneyime sahip olundugunun ayrintisini da igermelidir.

4.2 Referanslar
Referans kisi(ler)in belirtilmesi ve varsa referans kisi(ler)in 6zellikle uyum gorevlisinin ve

uyum gorevlisi yardimeisinin istihdam geemisi hakkinda bilgi.

Referans Kisginin
Referans Kisinin Ismi Cahstigi Kurum Referans Kisinin A¢iklamasi

veya Sirket
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5. Bagvuru formuna uyum gorevlisinin veya uyum gorevli yardimcismin kimlik belgesinin

onayh bir kopyasi eklenmelidir.

L - -+ AN

(uyum gorevlisinin veya uyum gorevli yardimcisinmn adi) bu formda verilen bilgilerin

dogru oldugunu beyan ederim.

----------------------------------------------------------------------------------------------

Say1 : 470

Sirketler Yasasi Fasil 113,
Limited Sirket ve Uluslararasi Sirketin Sicilden Kaydinin
silinecegine iligkin
On Duyuru.

Mukayyitligimiz nezdinde kayith, asagida belirtlen Limited Sirket ve
Uluslararasi Sirket Fasil 113 (Limited) Sirketler Yasasi’'nin 327’inci maddesinin (3.)
fikrasi hikiimleri geregince, bu hususta aksine bir neden gésterilmedigi takdirde, isbu
ilan tarihinden itibaren 3 aylik bir siirenin tamamlanmasiyla, Mukayyitligimiz
sicilindeki kaydinin silinecegi ve feshedilecegi ilan olunur.

SCANDINAVIAN TRAVEL AND US. 131
CHARTER SERVICES LIMITED

28 KASIM SOKAK NO:12 KAT 3 D.4

KOSKLUCIFTLIK LEFKOSA

MAVRANGELOVI TRADING LTD. MS. 27036

ZAFER SOK. NO:32D.6
YESILOVA ALSANCAK GIRNE

Sirketler Mukayyidi



